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TÍTULO EM PORTUGUES EM FONTE ARIAL, TAMANHO 12, CENTRALIZADO, NEGRITO, CAIXA ALTA, ESPAÇAMENTO ENTRELINHAS SIMPLES (NO MÁXIMO 12 PALAVRAS OU 75 CARACTERES COM ESPAÇO) UM ESPAÇO APÓS O PARÁGRAFO

Título em inglês ou espanhol em fonte Arial, tamanho 12, centralizado, primeira letra em caixa alta, sem negrito.

Resumo
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Palavras-chave: Palavra-chave 1. palavra-chave 2. palavra-chave 3. palavra-chave 4. palavra-chave 5.

Abstract
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Keywords: Keyword 1.keyword 2. keyword 3. keyword 4. keyword 5.



1	INTRODUÇÃO

[bookmark: _Hlk74249274]O texto deve começar com a INTRODUÇÃO, numerada, na qual, o assunto é apresentando como um todo, de modo suscinto, devendo constar a problematização do tema, os objetivos e a perspectiva teórico-metodológica do trabalho. Um espaço de 1,5 cm deverá ser utilizado entre os títulos das seções e o texto subsequente, da mesma forma que entre o texto e um novo título de seção.

2	DESENVOLVIMENTO

Os títulos das seções primárias devem ser digitados em maiúscula e em negrito.
Trata-se da parte principal do texto, na qual o assunto é apresentado de modo pormenorizado, dentro dos padrões previstos (entre 10 e 15 laudas com todos os elementos, inclusive resumo e referências). A critérios da autoria pode ser subdividido em seções secundárias.

2.1	Título de seção secundária

Nas seções secundárias, títulos em negrito, apenas com a inicial maiúscula e as demais letras em minúsculo, exceto quando se tratar de nomes próprios.
No caso de seu uso, as tabelas e ilustrações (quadros, desenhos, gráficos, fotografias etc.) devem se restringir à quantia indispensável, ser numeradas de forma sequencial com algarismos arábicos e trazer indicação da fonte. 
Cada tabela deve ser centralizada pela indicação do seu número e título respectivo, apenas com a inicial maiúscula. Segue exemplo:





Tabela 1 – População de 01 a 11 meses de idade
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Fonte: IBGE (2020)


Nas citações indiretas deve ser usado o sistema de chamada autor-data; citações menores de três linhas devem vir no corpo do parágrafo e com aspas. Acima de três linhas devem vir com recuo de 4 centímetros da margem e sem aspas, seguida da referência autor-data-página, com parágrafo sem recuo especial da primeira linha. As notas devem ser evitadas, no caso de serem imprescindíveis, devem ser explicativas, numeradas e dispostas no final do texto (após as referências), sem exceder 5 linhas cada uma. Notas e citações longas devem ter corpo 10, espaço simples e parágrafo justificado.
Exemplo de citação direta curta:
Os discursos oficiais e legalistas que tratam da ressocialização do adolescente trazem como elementos analítico central a ideia de ressocialização, como “[...] uma falha no seu processo de socialização [...]” (Volpi, 2001, p. 38).
Exemplo de citação longa:

A emergência do Tratado de Cooperação da Amazônia (TCA) demarcou a atuação internacional sobre o tema, sendo possível afirmar que:

 
[...] o TCA se adiantou num dos temas que mais despertam a preocupação mundial nos dias atuais, não se podendo esquecer que a região amazônica comporta em seu interior uma biodiversidade cuja existência não se faz em igual intensidade em nenhum outro lugar do mundo, cuja degradação tem efeitos que se extravasam a outras porções do globo terrestre. Todavia, esse manancial de biodiversidade compõe um eixo que pode assegurar a viabilidade de um maior desenvolvimento da região, ficando evidenciada no corpo do TCA a inquietação com a falta de integração da Pan-Amazônia ao território nacional de cada país e à sua valorização econômica (Filippi; Macedo, 2021, p. 197).

3	CONCLUSÃO

A Conclusão deve ser numerada, com letras maiúsculas e em negrito e deve conter a síntese da análise apresentada, por meio de suas considerações finais, além de eventuais novos questionamentos ou propostas sobre o assunto.
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Semrendimento  266.500 139138 36092 55752 35748 10.646
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